Trainerprofil

Georg M. Stler

Erfahrungen im Training:
Seit 1993 als Trainer tatig.

Mein Trainingsbereich umfasst
Uberwiegend die Themen Personal-
und Personlichkeitsentwicklung sowie
Teamentwicklung und Coaching

Ich bin branchenibergreifend tatig

Seminarsprachen:
Deutsch und Englisch
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Werdegang/Qualifikation/
Kompetenzen:

Kriminalhauptkommissar a.D.,
Ausbildung zum Trainer in Stress-
bewaltigung und Konfliktmanagement,
Master-Studium Erwachsenenbildung
und Personalentwicklung,

Coaching- Ausbildung auf Basis der
Transaktionsanalyse,

Erfahrung in Projektleitung,

lizenziert fur diverse Instrumente

der Personlichkeitsentwicklung,

und weiteres...

Schwerpunkte der Trainings- und
Beratungstatigkeit:

Fuhrungskrafteentwicklung,
Personlichkeitsentwicklung
Teamentwicklung und Coaching,
Verhandlungstechniken &
Konfliktmanagement,

Selbst- und Zeitmanagement,
Moderation, Kreative Arbeitstechniken
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Alleinvertrieb fir den JTI®
und den TeamKompass
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Wenn ich nicht trainiere, dann...

... leite ich meine Firma portier®,

... lese ich viel

... bilde ich mich weiter

.. engagiere ich mich als
Vorstandsmitglied in der DGAT

Deutsche Gesellschaft fiir angewandte Typologie
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Worauf ich im Training Wert lege:

Persdnliche Wertschatzung und
Transparenz

Fairness im Miteinander

Training auch als Ort des Erlebens,
bis hin zur Betroffenheit

unbedingter Praxisbezug

Blick auf die Zeit nach dem Training
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Persdnliches:

Ich ...
.. bin geblrtiger Ruhrgebietler (*1957)
.. wohne nach 30 Jahren
Rheinland nun in Berlin,
.. habe 2 S6hne (*81 und *84),
.. fahre Motorrad (BMW-Tourer)
.. fotografiere digital
.. liebe schottischen Whisky
und guten Wein




